Coordinadores de Area

Jefe (a) de Departamento

Puesto

Auditor (a)/Analista

Auxiliar

Auditor (a) /Analista (Asimilado a
Salarios)

Auxiliar/Apoyo Administrativo

Notas:
En el caso de personal de Base la remuneracion mensual y anual se consideraran todos los conceptos estipulados en las Condiciones Generales de Trabajo del Sindicato de los Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla y
Organismos Descentralizados.
Estimulos y Recompensas: Sujeto a lo establecido en la Ley de Estimulos, Recompensas y Premios a los Funcionarios y Empleados del Gobierno del Estado y a la Evaluacion del Desempefio del Personal de la Auditoria Puebla.
ISSSTEP: Aportacion del trabajador del 13.0% y 11.25% sobre sueldo nominal segin corresponda de acuerdo a la Ley del ISSSTEP, excepto personal por honorarios asimilados a salarios.

La despensa oscila entre los $270.00 a $311.00 para el personal de confianza en funcién de su categoria y de $448.00 para el personal de base.

No.

b. Poder Judicial

Cargo

MAGISTRADO
PRESIDENTE

CONSEJERO
PRESIDENTE

MAGISTRADO

CONSEJERO

SECRETARIO DE
ADMINISTRACION
Y PLANEACION

SECRETARIO
JURIDICO

SECRETARIO
TECNICO A

SECRETARIO
GENERAL DE
ACUERDOS

DIRECTOR
GENERAL

TITULAR DEL
ORGANO
INTERNO DE
CONTROL

Categoria

T0205

70204

T0206

70402

T0407

T0408

T0404

T0825

T0702

T0828

Sueldo

25,000

25,000

24,900

24,900

22,589

22,589

22,489

22,480

22,480

22,480

Despensa

Percepcion Mensual Bruta

Minimo
22,217
22,190
18,179
11,996

18,179

12,108

Percepciones

Compensacienal  Ayuda
de

Persona
de Base Varios
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Apoyoa la
Economia

Maximo
35,120
35,093
21,869
16,951
20,641

17,237

Apoyo

AL ip—

porte
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

Total de
Percepciones

25,448

25448

25,348

25348

23,037

23,037

22,937

22,928

22,928

22,928

Percepcion Mensual Neta

Minimo

18,027

18,000

15,000

10,000

15,000

10,000

Importe
Gravado
Mensual

25,000

25,000

24,900

24,900

22,589

22,589

22,489

22480

22,480

22,480

ISPT

3,672

3,672

3,651

3,651

3,157

3,157

3136

3134

3134

3134

Confianza

Maximo

28,097
28,070
17,902
14,051
17,900

13,900

Deducciones

ISSSTEP

3,250
3,250
3237

3,237
2,937

2,937
2924
2922

2,922

2,922
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Cuota
Sindical

Seguro
de Vida

Total
Deducciones

6,924

6,924

6,890

6,890

6,096

6,096

6,061

6,058

6,058

6,058

Sueldo
Neto

18,524

18,524

18,458

18,458

16,941

16,941

16,876

16,870

16,870

16,870

Prima Vacacional Bruta

Minimo

4,377

4,365

3,844

3,783
0

2,676

Compensacién

Minimo

75,140

75,140

75,106

75,106

51,237

51,237

48,302

47,308

49,308

49,308

Maximo

76,240

76,240

75,306

75,306

71,237

71,237

68,302

51,308

51,308

51,308

Puntualidad

Maximo

4,377

4,365

3,844

3,783

0

2,981

Prestaciones Anuales

Aguinaldo

38333

38333

38,180

38,180

34,636

34,636

34,483

34,469

34,469

34,469

Minimas

Prima
Vacacional = Compensacién

10,179

10179

10,139

10,139

9,215

9,215

9175

9,171

9171

9171

Aguinaldo Bruto

Minimo
33,589
33,589
27,397
17,917

0

18,860

Prestaciones Anuales

Maximo

53,374

53,374

33,056

25,514

0

27,067

Maximas
Prima Aguinaldo
115,215 38333 10,179 116,901
115,215 38,333 10,179 116,901
115,162 38,180 10,139 115,469
115,162 38,180 10,139 115,469
78,563 34,636 9,215 109,229
78,563 34,636 9,215 109,229
74,063 34,483 9175 104,730
72,539 34,469 9171 78,672
75,606 34,469 9171 78,672
75,606 34,469 9171 78,672

Remuneracién

Mensual
Minimo Maximo
93,664 94,764
93,664 94,764
93,564 93,764
93,564 93,764
68,178 88,178
68,178 88,178
65178 85178
64,178 68,178
66,178 68,178
66,178 68,178



meARIO DE T0405 22400 22848 22400 3117 2012 6031 16817 33361 38361 34347 9139 51,153 34347 9139 58820 50178 55,178
SECRETARIO DE

12 SALA T0406 22,350 448 0 0 0 0 0 0 22,798 22,350 3,106 2,906 0 2 6,013 16,785 33,393 38,393 0 34,270 9119 51,203 34,270 9119 58,870 50,178 55178
ESPECIALIZADA
DIRECTOR DE

13 DR 70505 22,000 44 0 0 0 0 0 0 2418 22000 3031 2860 0 2 5893 16555 33609 38609 0 33733 8979 51534 33733 8979 59201 Sole4 55164

16 LEZCONRANZA 0703 14000 448 o o o 0 0 0 14448 14000 1374 1820 0 2 319 11252 41315 41315 0 21467 5779 63350 21467 5779 63350 52568 52568

15 SE:‘;;‘SSL%‘;?R T0503 14,972 448 0 0 0 0 0 0 15,420 14,972 1,548 1,946 0 2 3,496 11,924 33,240 38,240 0 22957 6,168 50,968 22957 6,168 58,635 45,164 50,164
SECRETARIO

16 pecReARO T0502 14872 448 0 0 0 0 0 0 15320 14872 1530 1933 0 2 3465 11855 8309 33,309 0 22804 6128 12741 22804 6128 51074 20164 45164
SECRETARIO

17 RELATOR T0826 14,772 448 0 0 0 0 0 0 15,220 14,772 1,512 1,920 0 2 3434 11,786 13378 33,378 0 22,650 6,088 20,513 22,650 6,088 51,180 25,164 45,164

18 SUBDIRECTOR T0802 10000 448 0 0 0 0 0 0 10448 10000 it 1300 0 2 2073 8375 26789 31789 0 15333 4179 41076 15333 4179 48743 35164 4064

19 (I;SLO:J?INADOR T0806 11,600 448 0 0 0 0 0 0 12,048 11,600 969 1,508 0 2 2479 9,569 18,595 30,595 0 17,787 4,819 28,513 17,787 4,819 46,913 28,164 40,164
SECRETARIO

0 SECRTAR T0506 14672 448 0 0 0 0 0 0 15120 14672 1494 1907 0 2 3403 1717 23447 23447 0 22497 6048 35953 22497 6048 35953 35164 35164

21 MEDICO T0820 8,000 448 0 0 0 0 0 0 8,448 8,000 163 1,040 0 2 1,205 7243 28311 28311 0 12,267 3,379 43,411 12,267 3,379 43,411 35,554 35,554
SECRETARIO DE

22 ACUERDOS DEL T0827 9,000 448 0 0 0 0 0 0 9448 9,000 272 1170 0 2 1444 8004 23523 27523 0 13800 3779 36069 13,800 3779 2202 31527 3527
CONSEJO
SECRETARIO DE

23 ACUERDOS DEL T0808 11,000 448 0 0 0 0 0 0 11,448 11,000 880 1,430 0 2 2312 9,136 18,967 26,028 0 16,867 4,579 29,082 16,867 4,579 39,909 28,103 35,164
A
SECRETARIO

R To824 9,000 448 o o 0 0 0 0 9448 9,000 272 1170 0 2 1444 8004 19523 27523 0 13800 3779 29,935 13,800 3779 2202 27527 35527

25 SUBADMINISTRA T0822 7,500 448 0 0 0 0 0 0 7,948 7,500 109 975 0 2 1,086 6,862 22,692 28,692 0 11,500 3,179 34,794 11,500 3179 43,994 29,554 35,554
DOR REGIONAL
JEFE DE

% o T0705 7,500 448 o o 0 0 0 0 7948 7,500 109 975 0 2 1086 6862 21828 23828 0 1500 3179 33470 11,500 3179 3653 28690 30690

27 SOORDINADOR T0704 7,500 448 o o 0 0 0 0 7948 7,500 109 975 0 2 1086 6862 21828 23828 0 1500 3179 33470 11,500 3179 3653 28690 30690
SECRETARIO

28 PROYECTISTA T0823 9,000 448 0 0 0 0 0 0 9,448 9,000 272 1,170 0 2 1,444 8,004 20,523 22,523 0 13,800 3,779 31,469 13,800 3,779 34,535 28,527 30,527
SECRETARIO DE

29 ACUERDOS DEL T0803 7,500 448 o o 0 0 0 0 7948 7,500 109 975 0 2 1086 6862 15809 22693 0 1500 3179 24240 11,500 3179 3479 22671 29555
TRIBUNAL

30 AUXILIAR T0901 9,560 448 0 0 0 0 0 0 10,008 9,560 723 1,243 0 2 1,968 8,040 12,124 17,124 0 14,659 4,003 18,590 14,659 4,003 26,257 20,164 25,164
ESPECIALIZADO g g ! - . g g g 3 ' g ! ' " ! .

31 AUDITOR T0902 9,600 448 0 0 0 0 0 0 10048 9,600 727 1248 0 2 1977 8071 17093 17,093 0 14720 4019 26210 14720 4,019 26210 25164 25164

32 OFICIAL MAYOR T0903 9,450 448 0 0 0 0 0 0 9,898 9,450 711 1,229 0 2 1,942 7,956 7,208 17,208 0 14,490 3,959 11,052 14,490 3,959 26,385 15,164 25,164
OFICIAL DE

33 oRaA T0904 9,450 448 0 0 0 0 0 0 9,898 9450 7 1229 0 2 1942 795 7,208 17,208 0 1449 3959 11,052 14490 3959 26385 15164 25164

34 ES;EJNCSOOR T0710 7,500 448 0 0 0 0 0 0 7,948 7,500 109 975 0 2 1,086 6,862 13,838 17,838 0 11,500 3179 21,218 11,500 3179 27,351 20,700 24,700

35 AUXILIARDEL 0906 7,500 448 0 0 0 0 0 0 7948 7,500 109 975 0 2 108 6862 2865 17,365 0 1500 3179 4392 11,500 3179 26626 9727 24227
RSTICONAL g g g y s ! : X : ; X : g ) ;

36 AUXILIAR T0905 9,580 448 0 0 0 0 0 0 10,028 9,580 725 1,245 0 2 1973 8,055 5,109 12,109 0 14,689 4,011 7833 14,689 4,011 18,567 13,164 20,164
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37

PART[CULAR DE
PONENCIA

T0821

7,500

1,086

6,862

13,819

13,819

11,500

3179

21,189

11,500

3179

21,189

20,681

20,681

Nota: La suma de los parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo de cifras.

HONORARIOS HT006 9,232 7,897 14,567 14,567 3979 12,109 17,128
39 HONORARIOS HTO011 9,600 448 10,048 9,600 727 727 9,321 0 12,843 14,720 0 0 14,720 4,019 19,693 0 22,164
40 HONORARIOS HT012 9,580 448 10,028 9,580 725 725 9,303 0 10,861 14,689 0 0 14,689 4,011 16,654 0 20,164
41 HONORARIOS HT013 9,560 448 10,008 9,560 723 723 9,285 0 8,879 14,659 0 0 14,659 4,003 13,615 0 18,164
42 HONORARIOS HT014 9,540 448 9,988 9,540 721 721 9,267 0 7,897 14,628 0 0 14,628 3,995 12,109 0 17,164
43 HONORARIOS HTO015 9,520 448 9,968 9,520 719 719 9,249 0 6,915 14,597 0 0 14,597 3,987 10,603 0 16,164
44 HONORARIOS HT016 9,500 448 9,948 9,500 77 717 9,232 0 5933 14,567 0 0 14,567 3979 9,097 0 15,164
45 HONORARIOS HT017 9,450 448 9,898 9,450 711 711 9,187 0 4,977 14,490 0 0 14,490 3,959 7,631 0 14,164
46 HONORARIOS HT018 9414 448 9,862 9414 707 707 9,155 0 4,509 14,435 0 0 14,435 3,945 6,914 0 13,664
47 HONORARIOS HT019 7,500 448 7,948 7,500 109 109 7,839 0 5,460 11,500 0 0 11,500 3179 8373 0 13,300
48 HONORARIOS HT020 7,500 448 7.948 7,500 109 0 109 7,839 0 4,960 11,500 0 0 11,500 3179 7,606 0 12,800
Notas:

La suma de los parciales puede no coincidir con el total debido al redondeo de cifras.

El tabulador presentado en este anexo no incluye al personal de base. Las remuneraciones mensuales y anuales para este personal se determinan de acuerdo con el Tabulador de la Administracion Piblica Estatal y las Condiciones Generales

de Trabajo del Sindicato de Trabajadores al Servicio de los Poderes del Estado de Puebla y sus Organismos Descentralizados.
Quinquenios: Van desde $87.00 a $525.00 para personal de confianza y de $156.00 a $936.00 para personal de base en funcion de su antigiiedad, mismos que son considerados para el calculo de prima vacacional y aguinaldo.
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